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RAPOR
HAKKINDA

Polisan Holding olarak “Birlikten Gelecek Dogar” mottosuyla devam ettigimiz
surduarulebilirlik yolculugumuzda gelecek nesillere yasanabilir bir cevre, guclu bir
ekonomi ve firsat esitligi sundugumuz adil bir is Dunya’si olusturmak igin
calismalarimizi strdiurtyoruz.

2022 yilinda gerceklestirmis oldugumuz cevresel, sosyal ve yonetisimsel performans
sonugclarini 6zet olarak tum paydaslar ile seffaf bir sekilde paylasmaktayiz. 2022 yili
Surdardlebilirik Raporumuz GRI Standartlarinin “temel” secenegine uyumlu olarak
Agustos ayinin sonunda yayinlanacakitir.

Performans Raporunda yer alan bilgiler 01.01.2022 — 31.12.2022 tarihleri arasindaki
donemi kapsamaktadir. Cevresel ve sosyal performanslarimiz Polisan Kansai Boya,
Polisan Kimya ve Poliport Kimya sirketlerimiz igin sunulmustur. 30.09.2022 Tarihinde
Polisan Kimya San. A.$.'nin “ortaklara pay devri modeliyle” kismi bolinmesi ile Polisan
Yapikim Yap! Kimyasallari San. Ve Tic. A.S. Altinda ydrutilen faaliyetlerde Polisan

Kimya ile birlikte verilmistir.
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ADIM ADIM
SURDURULEBILIRLIK
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THE INTERNATIONAL EPD® SYSTEM

Polisan Holding, 2022 yilinda yapilan degerlendirme sonucu, Borsa
istanbul’da islem goren ve kurumsal sirdirilebilirlik alaninda en iyi
performans gosteren sirketlerin dahil edildigi BIST Sirdirilebilirlik
Endeksi’'nde 6. kez yer almaya hak kazanmistir.

Kiresel bircok cevresel problemin ¢cozumine iliskin, sirketleri SMART
hedefler belirlemeye ve aksiyon almaya tesvik eden Karbon Saydamlik
2017’den beri surdurulebilirlik

Projesi'ne performansimizi

bildirmekteyiz.

Poliport Kimya sirketimizin sdrdurulebilirlik performansi, kuresel
derecelendirme platformu Ecovadis tarafindan Cevre, Sosyal, Etik
Satin basliklarinda 21

Sirketimiz 2022
degerlendirmede sektériinde en iyi %15’lik dilimde yer alarak gimus

ve  Sdrdardlebilir Alma kriterde

degerlendirilmektedir. yilinda yapilan

o0dul'e layik goralmastdr.

Polisan Kansai Boya sirketimiz ise 2022 vyilinda vyapilan
degerlendirmede sektoérinde en iyi %8’lik dilimde yer alarak gimus

ddul’e layik goralmustdr.

Polisan Kansai Boya Tip Il cevre etiketleri (EPD), Avrupa Yapl

Malzemeleri Normu yeni versiyonunda hazirlanmis Avrupa ve
Turkiye'deki ilk EPD calismasi unvanina sahiptir. Polisan Yapikim,
2022 yilinda cimento, beton ve yeralti kimyasallari GrUnlerinin 27
tanesi icin drin yasam dongusu calismasi yurutmuastir ve toplam
cirosunun %30’unu, toplam satis hacminin ise %26’sini1 olusturan trdn

grubunda EPD belgelerini almigtir.
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ADIM ADIM
SURDURULEBILIRLIK

Borsa istanbul Sirdirtlebilirlik Endeksi- Refinitiv ESG Skoru

Polisan Holding A.S.
ESG Skoru: 66/100

&9
= (E;:i:omar = KARSILASTIRMA VE
Kaynak Kullanimi 97 SIRALAMA
| 28
rovasen Polisan Holding A.S., kimya
Syl & sektori sirketidir. Asagida, bu
T T sirketin, kendi endustrisinde
4 yer alan tiim sirketler icindeki
Urain Sorumlulugu 96 i I .
ls Gaca % siralamasi gosterilmektedir.
Toplum 48 ESG Skoru
66 85/425
B Yonetisim 61 Kimya Sirketleri Siralamasi
Yénetim 63
Hissedarlar 45 ‘
KSS Stratejisi 7 \ : Degerlendirmede, Polisan

Holding A.$. tarafindan
raporlanan 2022 yils verileri baz
ahnmustir.

Sdirddrdlebilirlik odaginda yaptigimiz ¢calismalar sonucu, 2022 yilinda, CDP (Karbon Saydamiik
Projesi) Iklim Dedisikligi - performans notumuz “B+”ya yikselirken, CDP Su Giivenligi
performans notumuz “B-* oldu.

iklim Degisikligi Programi Kategorileri 2018 2019 2020 2021 2022

Deder Zinciri Katihmi D D- C- C- B-
Hedefler D C C- C B
Kapsam 3 Emisyonlar D- D- D C C
Kapsam 1 ve 2 Emisyonlar D D C C B-
Risk Ydnetimi Surecleri D C C B A-
Risk Beyani D C C B C
Firsat Beyani D C- C B B
Yonetisim D C C A- A-
Eneriji D C C- C B
Emisyon Azaltma Girigimleri D D C D A
Is Etkisi ve Finansal Planlama D D C C B
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ADIM ADIM
SURDURULEBILIRLIK

Su Giivenligi Programi Kategorileri 2018 2019 2020 2021 2022

Su Kaynakli Risk Maruziyeti C C C- C D
Su Kaynakli Firsatlar C B- C- B B-
Su Risk Degerlendirmesi C C C B- C
Su Politikalari C B- C C B-
Su Hesaplamalari C D C C B
Deger Zinciri Katihmi C B- C B B-
Hedefler ve Amaclar C C C B B
Birlesik Girisimler/Yaklasimlar C C C C C
Yonetisim C B- C B B
Is Stratejisi C D D D B-
Is Etkileri C B C A A

2022 Y1l Proses Givenligi — Yangin — Cevre Yatirimlari

Tablo: Son 8 Yilda harcanan — 2022 yili Proses guvenligi — Yangin — Cevre Yatirimlari
(Milyon TL)

Yatirimlar Son 8 Yil 2021 2022
Proses Guvenligi 155,6 44,2 83,0
Yangin 21,0 2,5 7,3

SEC 53,6 5,9 23,4
Toplam 230,2 52,5 113,7

*2021 yilina ait yatirnmlar yeni regine tesisi yatirimlarini icermektedir. Yeni Regine Tesisi yatiriminin 32,9
Milyon TL 'si proses gtivenliginde, 0,06 Milyon TL'si Yangin Glvenliginde; 0,28 Milyon TL'si SEC Yatirimiari
kapsamina dahil edilmistir.

Tablo: SEC Operasyonel Harcamalari

SEC isletme Giderleri
(Milyon TL)
2020 Yih 14,00
2021 Y1l 11,42
2022 Y1l 27,25
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CEVRESEL
PERFORMANS

Cevresel tim alanlarda etkimizi yil icerisinde strekli olarak goézlemliyor, gelistirme
alanlarini tespit ederek iyilestirme calismalarimizi yidratiyoruz ve yillik olarak seffaflik
ilkelerimiz dogrultusunda raporluyoruz.

Su Yonetimi

Surdurulebilirlik ilkelerimiz dogrultusunda su dahil olmak Uzere tim dogal kaynaklarin
etkin ve verimli kullanimini ilke edinmekteyiz.

Tablo: Sirketlerin Toplam Su Cekiminin Uretilen - Elleclenen Urtin Basina Orani
(m3 Su/Ton uretim - ellecleme)

Su CGekimi (m3 su - ton Yu_zey Sularlrjdan Elde Diger Kaynaklardan Gen. Kazanilan veya
- Edilen Su (Yagmur Suyu . Yeniden Kullanilan Su
Uretim/ellecleme)* s Elde Edilen Toplam Su .
Dahil) Miktar
Pollsa}n Kansai Boya / 0,145 0,523 0,000
Gebkim
Pgllsan Kansai Boya / 0.000 0.725 0.000
Dilovasi
Polisan Kimya 0,000 14,475 0,000
Poliport Kimya 0,000 0,0895 0,000

*Su Cekimi: Herhangi bir amacla tesise c¢ekilen toplam su miktaridir. (Deniz Suyu, Yagmur Suyu, Kuyu
Suyu, Sebeke Suyu)

Tablo: Uretilen - Elleglenen Uriin Basina Su Tuketimi (m3 Su/Ton uretim - ellecleme)

?u '!'uketlml (m3 su / ton 2020 2021 2022
tretim)

Pollsa}n Kansai Boya - 0.448 0.394 0.399
Gebkim

Pgllsan Kansai Boya - 0.273 0.221 0.457
Dilovasi

Polisan Kimya (Dilovasi

+ Adana + Samsun) 0,376 0,446 0,443
Poliport Kimya 0,0097 0,013 0,026

07




CEVRESEL
PERFORMANS

Su YOonetimi

Tablo: Polisan Kimya Tesisler Kiriliminda Uretilen Uriin Basina Su Tiketimi
(m3 Su/Ton Uretim)

Su Tuketimi (m3 su / ton Uretim) 2020 2021 2022
Dilovasi 0,456 0,362 0,409
Adana 0,594 0,581 0,629
Samsun 0,665 0,588 0,591

Tablo: Su Stresi Altinda Olan Bdélgelerde Su Cekim Miktarlari (m?3)

N Diger
Uretilen Su Taraflardan
Yuzey Suyu | Kuyu Suyu (Yagmur | Deniz Suyu

Suyu) Alinan Su

(Sebeke)
Polisan Kansai Boya / Gebkim 0 0 12.203 0 44.083
Polisan Kansai Boya / Dilovasi 0 4.897 0 3.283 1.755
Polisan Kimya / Dilovasi - Adana - 0 30.178 0 3.130.671 77,397

Samsun

Poliport Kimya 0 29.995 0 144.000 60.597

*Gebkim ve Dilovasi tesisleri su stresi altinda olan boélge olarak kabul edilmektedir

Tablo: 2022 Yili Su Tiketim Miktarlari (m?)

Kaynak Polisan Kansai Boya Polisan Kimya Poliport Kimya
Sebeke Suyu 45.838 77.397 60.597
Kuyu Suyu 4.897 30.178 29.995
Rev. Osmoz 1.547 32.193 0
Yagmur Suyu 12.203 0 0
Toplam 64.485 139.768 90.592

Polisan Kansai Boya Gebkim fabrikamizda

suyu hasat miktarimiz 38.094 s tdr.

08
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CEVRESEL
PERFORMANS

Atiksu YOonetimi

Faaliyetlerimizde kullanmak Uzere temin ettigimiz ve kullanim sonrasinda desar]
ettigimiz sogutma sulari yasal mevzuatlara uygun sekilde, atik sular ise hem yasal
mevzuatlara hem de bagli bulundugumuz organize sanayi boélgesi aritma tesislerinin
tasarim kriterlerine uygun olarak desarj edilmektedir.

Tablo: Toplam Desarj Edilen Su Miktari (m3)

Yizey Suyuna

Yeralti Suyuna

Deniz Suyuna |Diger Taraflara

Polisan Kansai Boya / Gebkim

Polisan Kansai Boya / Dilovasi

Polisan Kimya / Dilovasi - Adana - Samsun

Poliport Kimya

0 18.642

2.199 3.643

3.106.715 32.264
220.202 0

*Kapali cevrim sogutma amacli kullanilan temassiz su miktaridir.

Tablo: Uretilen - Elleclenen Urlin Basina Su Desarji (m3 Su/Ton Uretim - ellecleme)

Su Desarji (m3 su / ton iretim -
ellecleme)

Toplam Yizey Sularina Degarj
Miktari

Toplam Diger Kaynaklara Desarj
Miktarr*

Polisan Kansai Boya - Gebkim

Polisan Kansai Boya - Dilovasi

Polisan Kimya

Poliport Kimya

0,221

0,426

14,031

0,084

*Toplam Diger Kaynaklara Desarj Miktari: Organize Sanayi Bolgelerine direkt veya 6n aritim sonrasi
desarj edilen evsel ve endistriyel atiksu miktari toplamidir.
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CEVRESEL

PERFORMANS

Atiksu Yonetimi

Tablo: Yillara Gore Dilovasi Atiksu Aritma Tesisi Desarj Degerlerimiz

Endustriyel Atik Su Aritma Tesisi Desarj Degerleri

DOSB Sinir Degerleri

(DOSB Sistemine)
vil ge";'izi KOi | BOi | AKM | Azot | Fosfor| KOi | BOi | AKM | Azot | Fosfor
(m3iyil) (mg/L) | (mg/L) | (mg/L) | (mg/L) | (mg/L) | (mg/L) | (mg/L) | (mg/L) | (mg/L) | (mg/L)
2020 29.807 833 - 117 71,3 - <6000 - <2000 | 250 100
2021 18.777 | 1.318 - 127,7 | 48,03 - <6000 - <2000 | 250 100
2022 37.061 | 1.318 - - 48,03 - <6000 - <2000 250 100

Tablo: Yillara Gore Gebkim Atiksu Aritma Tesis Desarj Degerlerimiz

Endustriyel Atik Su Aritma Tesisi Desarj Degerleri

GEBKIM OSB Sinir Degerleri

(GOSB Sistemine)
Vi g;';';i KOi | BOi | AKM | Azot | Fosfor| kOi | BOi | AKM | Azot | Fosfor
ey | MO | (mglL) | (o) | (mgiL) | (mglL) | (o) | (mglL) | (mglL) | (mgiL) | (mgiL)
2020 | 19.460 | 2.569 | 1.455 | 144 | <40 | <8 |<4000| - | <500 | <40 | <8
2021 | 20581 | 2.107 | 1.053 | 98 34 | 064 |<4000| - | <500 | <40 | <8
2022 | 18642 | 1737 | - 121 | 364 | 699 |<4000| - | <500 | <40 | <8
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CEVRESEL
PERFORMANS

Atik YOnetimi

Faaliyetlerimizden kaynakh tehlikeli ve tehlikesiz atiklarin yonetimini ISO 14001
standardi ve ilgili ulusal ve uluslararasi direktiflere uygun olarak strdirmekteyiz.

Atik Azaltimi

Polisan Kansai Boya Gebkim tesisinde yapilan tank yikama iyilestirmesi ile aritma
camuru miktarinda %20 azaltim saglanmistir.

Tablo: Geri Kazanim Katki Katilm Payi Miktarlari (ton)

Polisan Kansai Boya Polisan Kimya
Geri Kazanim Kodu 2020 2021 2022 2020 2021 2022
Plastik Ambalaj (ton) 2.783 3.416 3.194 338 500 262
Kagit Karton Ambalaj 21 17 13 0.4 3.2 31
(ton)
Metal Ambalaj (Diger) 914 1014 634 13 i i
(ton)
Kompozit (Diger) (ton) - - - 0,4 0,4 5,4
Ahsap Ambalaj (adet) 85.973 60.561 60 6.679 23.335 21,5

Tablo: Turiine Goére Atik Miktarlari (kg atik / ton tretim-elleclenen triin miktarr)

Polisan Kimya

Polisan Kan§a| Boya | Polisan _Kansal Boya (Dilovas! - Adana - Poliport Kimya
(Gebkim) (Dilovast)
Samsun)

2020 | 2021 | 2022 | 2020 | 2021 | 2022 | 2020 | 2021 | 2022 | 2020 | 2021 | 2022
Te:t':';e" 21,73 | 391 | 518 |30,12|28,82| 30,78 | 0,84 | 0,90 | 1,15 | 0,40 | 0,68 | 0,69
Te:ltl:fgsm 157 | 6,49 | 6,36 |35,11|13,29( 1408 | 1,94 | 1,26 | 1,11 | 0,18 | 0,18 | 0,12
Aritma - 16,11 12,93 - - - 11,48 | 11,17 | 8,84 - - -
Camuru

*2020 yilinda Polisan Kansai ‘de tehlikesiz atiklar lokasyon bazli tutulmazken 2021 yilinda lokasyon bazli
ayrima baslanmistir.
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CEVRESEL
PERFORMANS

Atik YOnetimi

Tablo: Polisan Kimya Tesisler Kiriliminda Tartine Gore 2022 Yili Atik Miktarlari
(kg atik / ton dretim trtin miktarr)

Adana Samsun Dilovasi
2021 2022 2021 2022 2021 2022
Tehlikeli Atik 0,84 42,22 0,24 0,43 0,95 1,13
Tehlikesiz Atik 0,77 0,46 0,57 0,31 1,37 1,25
Aritma Camuru - - - - 13,39 10,64

Tablo: Geri Kazanim Turlerine Gore Tehlikeli Atik Miktari
(kg atik / ton dretim-elleclenen Urin miktarr)

Polisan Kimya
(Dilovasi - Adana - Poliport Kimya
Samsun)

2020 | 2021 | 2022 | 2020 | 2021 | 2022 | 2020 | 2021 | 2022 | 2020 | 2021 | 2022

Polisan Kansai Boya Polisan Kansai Boya
(Gebkim) (Dilovasi)

R1 Eneriji Uretimi 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | O,00 | O,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00

R2 Goziici/

Solvent Uretimi 0,45 | 1,27 | 2,27 | 9,59 | 11,71 | 9,08 | 0,00 | 0,08 | 0,03 ( 0,08 | 0,12 | 0,49

R3 Organik
Maddelerin
Islahi/Geri
Kazanimi

0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00

R4 Metallerin Geri

Kazammi 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,27 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00

R9 Yaglarin
Yeniden Rafine
Edilmesi/
Kullanimi

0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,05 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,01

R12* 17,27 122,94 | 15,97 | 48,55(29,88 133,91 | 2,70 | 1,83 | 9,46 | 0,19 | 0,62 | 0,17

R13 Atiklarin Geri
Donlsim islemleri
icin Gegici
Stoklanmasi

5571229 | 623 | 456 | 0,00 | 1,10 (11,31 11,29| 1,43 | 0,21 | 0,00 | 0,00
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CEVRESEL
PERFORMANS

Atik YOnetimi

Tablo: Polisan Kimya Tesisler Kiriliminda Geri Kazanim Turlerine Goére Tehlikeli Atik
Miktari (kg atik / ton Gretim Grtin miktari)

Adana Samsun Dilovasi

2021 2022 2021 2022 2021 2022
R1 Enerji Uretimi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R2 Coézuci/Solvent
. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,09 0,04
Uretimi
R3 Organik Maddelerin| 0,00 0,00 0,01 0,00 0,00
Islahi/Geri Kazanimi
R4 Metallerin - Geri| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Kazanimi
R9 Yaglarin Yeniden
Rafine Edilmesi / 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Kullanimi
R12* 1,61 2,07 0,81 0,72 1,93 11,05
R13 Atiklarin Geri
Doéniisim  iglemleri igin 0,00 0,00 0,00 0,00 13,40 1,72
Gegici Stoklanmasi

Tablo: Tum Tesislerin Geri Kazanim Turlerine Gore 2022 Yili Attk Miktar ve Geri
Kazanim Oranlari

Geri Kazanim Kodu Geri Kazanima Giden Geri Kazanim
Atik Miktari (ton) Oranlari

R1 Enerji Uretimi 0 0%
R2 Coziici/Solvent Uretimi 1.602 23%
R4 Metallerin Geri Kazanimi 0 0%
R9 Yaglarin Yeniden Rafine Edilmesi/

0 0%
Kullanimi
R12* 34 0%
R.13 Atlk.la}rln Geri DOnlsim Islemleri 4.368 64%
icin Gegici Stoklanmasi
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CEVRESEL
PERFORMANS

Atik YOnetimi

Tablo: Bertaraf Turliine Gore Atik Miktarlari
(Ton Atik/ Ton Uretim-Elleclenen Uriin Miktarr)

. . . . Polisan Kimya
Polisan Kansai Polisan Kansai . . .
Boya (Gebkim) Boya (Dilovasi) (Dilovasi - Adana - Poliport Kimya
y y Samsun)
2020 | 2021 | 2022 | 2020 | 2021 | 2022 | 2020 | 2021 | 2022 | 2020 | 2021 | 2022
D1 Diizenli Depolama | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 [ 0,00 [ 0,00 | 0,00 | 0,00
D5 Diizenli Depolama
(Ozel Miuhendislik 0,00 [ 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00
Gerektiren)
D9 Fiziksel - 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00
Kimyasal Islemler
D10 Yakma 0,00 | 0,00 1 0,00 | 253|299 (287 | 0,23 | 0,24 ]10,18 | 0,11 | 0,11 | 0,15

Tablo: Polisan Kimya Tesisler Kirilliminda Bertaraf Turtiine Gore 2022 Yili Atik Miktarlari

(Ton atik/Ton Uretim Uriin Miktar)
Adana Samsun Dilovasi

Bertaraf Kodu 2021 2022 2021 2022 2021 2022
D1 Duizenli Depolama 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D5 Diizenli Depolama (Ozel
Miihendislik Gerektiren) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,09 0,04
D9 Fiziksel — Kimyasal Islemler 0,00 0.00 0.00 0,01 0,00 0.00
D10 Yakma 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Tablo: Tum Tesislerin Bertaraf Turtine Gore 2022 Yili Atik Miktarlari

(Ton atik/Ton Uretim Urlin Miktar)
Bertaraf Kodu Bertarafa G'(?::) Atik Miktan Bertaraf Oranlar
D1 Diizenli Depolama 0 0%
D5 Diizenli Depolama (Ozel 0 0%
Muhendislik Gerektiren) 0
D9 Fiziksel — Kimyasal Islemler 0 0%
D10 Yakma 432 100%
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CEVRESEL
PERFORMANS

Atik YOnetimi

Polisan Kimya Endistriyel Simbiyoz Projesi

Endustriyel simbiyoz projesi kapsaminda “Turkiye Material Marketplace (TMM)”
platformu katkisiyla beton atiklarinin ¢cimento tesisinde hammadde olarak kullanimi
icin ¢cimento tesisi ile isbirligi yaparak son 2 yilda 108 ton beton atigi tretime girdi
olarak kullaniimistir.

E-DOnlsim

Guncel performans yikseltmesi ihtiyaci olan bilgisayar degisimlerinde bosa c¢ikan
bilgisayarlarin bakimlari yapilip yeniden satin alma yapmadan stajyer ve ek ihtiyaclar
icin kullaniyoruz. Kullanim omrint tamamlamis bilgisayarlarin ram, disk gibi
kullanilabilir parcalari soktlerek gerekli performans ylkseltmelerinde satin alim
yapmadan yeniden kullaniyoruz.

Tablo: 2022 Tum Tesisler Elektronik Atik Verileri (kg)

Atik Tanimi Atik Kodu POI|§an Samsun Dilovasi Yor.l.eF.l m

Kansai Boya Tard

Kursunlu piller ve 16 06 01* 2765 540 R13

akumulatorler

PCB?ler iceren

transformatorler ve 16 02 09* 3840 R12

kapasitorler

Kursunlu piller ve 16 06 01* - R13

akumulatorler

17 04 10 disindaki kablolar 17 04 11 700 1300 16000 R12

20 01 21 ve 20 01 23

disindaki tehlikeli parcalar

ceren ve Iskartaya ¢ikmis 20 01 35* 8060 3220 400 R12

elektrikli ve elektronik

ekipmanlar
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CEVRESEL
PERFORMANS

Emisyonlar

Polisan Kansai Boya, Polisan Kimya ve Poliport Kimya sirketlerinin 2012 yilindan
itibaren Kapsam 1 ve 2 emisyonlarini hesaplamakta ve kurumsal web sitemizde
yayinlamaktayiz. 1ISO 14064 standardi 1-2 serileri ve Sera Gazi Protokoli Kurumsal
Hesaplama ve Raporlama Standartlari’'na uygun olarak Kapsam 1, 2 ve 3 sinirlarini
temel alarak gerceklestirdigimiz calisma sonucunda Polisan Holding’in 2022 yili
toplam kurumsal karbon ayakizi kapsam 1 ve kapsam 2 emisyon dahilinde 15.032
tCO,e olarak hesaplanmistir.

Kapsam 3 Emisyonlar ile ilgili hesaplama devam etmektedlr.

Tablo: Kapsam 1 ve Kapsam 2 Emisyonlar

Kapsam 1 Kapsam 2 Toplam
Polisan Kansai Boya 2.121 1.317 3.438
Polisan Kimya 7.909 2.083 9.992
Poliport Kimya 629 973 1.602
Toplam 10.659 4.373 15.032

Grafik: Polisan Holding 2022 Yili Kapsam 1 ve Kapsam 2 Emisyon Dagilimi

= Kapsam 1
= Kapsam 2
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CEVRESEL
PERFORMANS

Emisyonlar
Tablo: 2012-2022 Yillari Arasi Uretilen /Elleclenen Uriin Basina Sera Gazi Emisyonlari Azaltimi
. Polisan =7 Polisan ¥ Poliport

w
39% ’ ‘ 75% ' 5%

Tablo: 2021- 2022 Yillari Arasi Uretilen/Elleclenen Uriin Basina Sera Gazi Emisyonlari Azaltimi

< Polisan =7 Polisan ¥ Poliport

HOME COSMETICS KIMYA

| \ \
4% 14% 26%

Tablo: 2022 Sebekelerden Alinan Toplam Elektrik Miktari (kWh)

Toplam Elektrik Tuketiminin I-REC (

Toplam Elektrik Miktar (KWh)* o i enebilir Enerii ) Sertifikali olan kismi (kwh)

Polisan Kansai Boya 7.365.847 4.419.508
Polisan Kimya 11.651.751 6.991.050
Poliport Kimya 5.440.711 3.264.426
Toplam 24.458.308 14.674.985

*2022 yili toplam elektrik tiiketim miktarimiz 24.458.308 kWh olup, %60’lik kismi olan 16.674.985 kWh I-REC
Sertifikalidir. 2021 yili T.C. Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlidi’nin yayinladidi elektrik liretiminde kullanilan yenilenebilir
enerji kaynaklari toplam kaynaklarin %33,4 ‘linii olusturmaktadir. Béylece toplam elektrik tiiketimimizin %73,4’(i
yenilenebilir enerji kaynaklarindan elde edilmektedir.

Tablo: 2022 Sebekelerden Alinan Toplam Elektrik Miktari (Giga Joule)

Toplam Elektrik Tiketiminin I-REC
Toplam Elektrik Miktari (GJ) (Yenilenebilir Enerji) Sertifikali olan kismi
(GJ)
Polisan Kansai Boya 26.517 15.910
Polisan Kimya 41.946 25.168
Poliport Kimya 19.587 11.752
Toplam 88.050 52.830
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I-REC Sonrasi Emisyonlar

Yenilenebilir enerji kaynaklarindan faydalanilarak dogal kaynak kullaniminin
azaltilmasi ve yerinde enerji Uretimine yonelik projeleri hayata geciriyoruz. Satin

aldigimiz  elektrigin I-REC sertifikali yenilenebilir enerji tesislerinden elde
etmekteyiz.

Tablo: I-REC Sonrasi Kapsam 2 Emisyonlar

Polisan Kansai Boya Polisan Kimya Poliport Kimya
Sebekeden Satin Alinan
Elektrik (KWh) 7.365.847 11.651.751 5.440.711
Satin Alinan IREC (kWh) 4.419.508 6.991.050 3.264.426
IREC Sonrasi Toplam
(kWh) 2.946.339 4.660.700 2.176.284
IREC Oncesi Emisyon
(tCO2¢) 3.293 5.208 2.432
IREC Sonrasi Emisyon
miktar! (tCO2e) 1.317 2.083 973

2022 Yilinda yenilenebilir enerji kaynakiarindan karsilanan elektrik tliketim
oranimiz %60'tr.

I-REC Sertifikasi sonrasi kapsam 2 kaynakli kurumsal karbon ayakizimiz 6.560
tCO.e azalarak, 4.373 tCO,e olarak gerceklesmistir.
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Grafik: Ge¢cmis Yillardan Ginumize Kapsam 1 Emisyonlar
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9.698 I .............. 9.073............. I .............. I ............ X
2012 2016 2017 2018 2020 2021 2022

Grafik: Gecmis Yillardan Ginimize Kapsam 2 Emisyonlar
13.925

..
*e

11.574
10742 11.467
6.001 ..

I I I I I 22373

2012 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

*2021 ve 2022 IREC Yenilenebilir Enerji Sertifikasi sonrasi emisyonlardir.

Tablo: Emisyon Yogunlugu

Polisan Kansai Boya Polisan Kimya Poliport Kimya
(tCO.efton wriin) (tCO2e/ton (iriin) (tCO2e/ton Uriin)
2020 0,067 0,091 0,00085
2021 0,037 0,052 0,00048
2022 0,035 0,045 0,00061

*Kapsam 1 ve Kapsam 2 emisyon degerleri Gizerinden hesaplanmistir.
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Operasyonel Hava Kalitesi Izleme

Yillik olarak tesislerimizde akredite laboratuvarlar tarafindan gerceklestirilen
analizler dogrultusunda kirletici emisyonlarimizi diizenli olarak takip ediyor, mevcut
en iyi teknikler dogrultusunda Toz ve VOC emisyonlarimizi yénetiyoruz.

Kapali dolum genelgesi kapsaminda formaldehit tlrevi tim kimyasallarimizin gemi
tahliyesi, depolamasi, tanker tahliyeleri ve tankerlerden tanklara tahliyesi kapall
sistemler araciligiyla gaz geri dénusleri saglanarak yapiimaktadir.

Tablo: Tesis Genelinde Emisyon Kaynagina Goére Uyguladigimiz Aritim Yontemleri

Isletmeler

Emisyon Kaynagi

Kirletici
Parametreler

Aritim Yontemi

Polisan Kansai

(Kuruyik)

Boya- Dilovasi Uretim operasyonlari kaynakli tozlar Toz Toz Filtrasyonu
Tesisi
Polisan Kansai
Boya- Dilovasi Uretim operasyonlari kaynakli atik gazlar VOC Scrubber Sistemi
Tesisi
Polisan Kangai - Jet Pulse Filtre
Boya- GEBKIM Uretim operasyonlari kaynakli atik gazlar VOC, toz . .
isi Sistemi
Tesisi
Polisan Kimya Uretim operasyonlari kaynakl atik gazlar VOC, toz Scrubber Sistemi
Polisan Kimya Formaldehit Gretimi Gaz yakma sistemi
Polisan Kimya Yap! Kimyasallar Uretim Filtre sistemi
Poliport .Klmya Solvent tanklari dolum/bosaltim Azot Battaniyesi
(Terminal) operasyonlari
Poliport Kimya Akrilat, fenol, formik asit, VAM, metanol, VvVOC _ _
: hekzan ve HMD tanklari dolum/bosaltim Scrubber Sistemi
(Terminal)
operasyonlari
Poliport Kimya TDI ve MDI tanklari dolum/bosaltim Aktif Karbonlu Tank
(Terminal) operasyonlari Nefeslik Sistemi
Poliport Kimya Gemi operasyonlari kaynakli tozlar Coken Toz Sprey Su Jet

Sistemleri
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Emisyon YOnetimi

Tablo: Baca Gazi Verileri (TOC kg/saat)

2019 2020 2021 2022
Polisan Kansai Boya / Gebkim 0,1064 - 0,03 -
Polisan Kansai Boya / Dilovasi - 1,927 - 0,0055
Polisan Kimya - 2,33 - 0,0005
Poliport Kimya - 0,019 - 0,0543
Tablo: Baca Gazi Verileri (NOx kg/saat)
2019 2020 2021 2022
Polisan Kansai Boya / Gebkim 0,4467 - 0,52 -
Polisan Kansai Boya / Dilovasi - 0,3 - 0,65
Polisan Kimya - 2,365 - 4,00
Poliport Kimya - 0 - -
Tablo: Baca Gazi Verileri (Toz kg/saat)
2019 2020 2021 2022
Polisan Kansai Boya / Gebkim 0,00782 - 0,0631 -
Polisan Kansai Boya / Dilovasi - 0,03 - 0,0436
Polisan Kimya - 0,029 - 1,00
Poliport Kimya - 0,001 - 0,0015
Tablo: Baca Gaz Verileri (SO, kg/saat)
2019 2020 2021 2022
Polisan Kansai Boya / Gebkim - -
Polisan Kansai Boya / Dilovasi 0,36 0 - 0
Polisan Kimya 0 0,012 - 6,00
Poliport Kimya 0 0 - -
Tablo: Pasif Olgciim Sonuglari - VOC (1. 11. ve IIl. Sinif) [ug/m3]
2020 2020 2022 2022
Uzun Vade| Kisa Vade |Uzun Vade| Kisa Vade Uzun Yade Kisa Yade
T e T e Olgiim Olgiim
Olgiim Olgiim Olgiim Olgiim o R
Limiti Limiti
Sonucu Sonucu Sonucu Sonucu
Polisan Kimya 61 97 40 138 90 140
Poliport Kimya 23 23 - 58 90 140
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Enerji YOnetimi

Polisan Holding sirketlerinde 1SO 50001 Enerji Yonetim Sistemi ile etkin bir enerji
yonetimi, enerjinin verimli kullanilmasi ve enerji performanslarini gelistirmeye
devam ediyoruz.

Gebkim Toplam Cycle Siresinde iyilesme

Al Mix Silikonlu ve Exelans tretimlerinde hat beklemeleri ve sivi proses sureleri
kisaltilarak ortalama batch basina 22 dakika sire kazanilmis ve toplam cycle
suresinde %10 iyilesme saglanmistir. Yilda 5517 kWh daha az enerji tiketimi
saglanmistir.

Silo Optimizasyonu

Siloya gore parametre ayarlamalari yapilarak disiuk basing hatalarinin 6nine
gecilmistir ve 55 kWh gucindeki blower’'in yilda 515 saat fazladan calismasi
engellenmistir.

LT Sirkiilasyonlarinin Otomatik Durmasi ve Hiz Optimizasyonu

Dolumdaki driin sirkilasyon moduna gectigi zaman 8 dakika boyunca dolum
devam etmezse pompanin ve filtrenin otomatik durmasi saglanmistir ve
sirktilasyon hizinin varsayilan olarak %40’a gelmesi saglanmistir.

ST Tanki, ATK ve Pasta Tanki Sirkiilasyonlarinin Optimizasyonu

Her makine ve tank Uzerinde yeni sureler ile tank sirkilasyonlari tzerinde
optimizasyonlar yapilarak pompa basina ortalama 193 saat daha az calisma
saglanmis ve 145.000 kWh/yil enerji tasarrufu saglanmistir.

Basincgli Hava Su Tahliye Sistemi

Su tahliyesi ile beraber yilda 91,25 saat basingli hava kaybi yasanmaktadir.
Basincli hava kayipsiz kondens tahliye cihazlarina gecilerek basingl hava kaybi
engellenmis ve yillik 36.135 kWh enerji tasarrufu saglanmistir.
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Enerji Yonetimi

Proje

Tasarruf Miktari

Al Mix ve Sil Uretimlerinde PLBO3 kullanim sayisini
azaltmak

5.517 kWh/Yil

Silo 23 Dozajlamalarindaki Zaman Kayiplarinin
Azaltiimasi

28.325 kWh/Yil

Exelans Macro Toz Dozaj Sirelerinin Kisaltiimasi 9.955 kWh/Yil
Dolum Pig Cleaning'in Otomatik Baglamasi 1.013 kwh/Yll
Dissolver Toz Tasma Engelleme Sensoru 12.000 kwh/YIl
LT Sulrkulasyonlarlnlr? Qtomatlk Durmasi ve 0.000 KWh/YI
Sirkulasyon Hizi Optimizasyonu

Stol.< T_ankl , ATK ve Pasta Tanki Sirkilasyonlarinin 145.000 KWh/Yil
Optimizasyonu

DS Bicak Degisimi 4.300 KWh/Y1l

Silo 23-24 Havalandirma Fani Calisma Suresi
Optimizasyonu

10.845 kWh/Yil

Basinc¢h hava kayipsiz su tahliye sistemi

36.135 kWh/Yil

Dilovasi lojistik alanlarindaki aydinlatma

sistemlerinde kullanim senaryolarina gore calisma 2.176 kwh/Yil
optimizasyonu
Recine Uretim tanklarinda gaz yakma fan moturunda 64.800 KWh/YI

inverterli sisteme gecilmesi

Su Uretim tesisi pompa iyilestirmeleri

168.750 kWh/Y1l

Hava kacaklarinin giderilmesi

33.284 kWh/Yil

LED doénusimi

12.240 kwh/ Y1l

Toplam

554.340 kwh/YIl
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Ar-Ge Faaliyetleri

Polisan Kansai Boya ve Polisan Kimya blnyelerinde bulunan 2 Ar-Ge Merkezimiz ile
ulusal ve uluslararasi pazarlarda, musteriler tarafindan tercih edilen trin gruplarini
degerlendirmekte, yenilikci ve cevreye duyarli yaklasimimizla, drin yelpazelerimize
yenilerini katacak calismalar yurtitmekteyiz. Gelistirilen yenilik¢i Urlnlerde verimli
kaynak kullanimini, ¢cevre ve insan sagligina en az etkiyi hedeflenmektedir.

Polisan Kansai Boya

2022 yilinda 28,8 milyon TL'lik AR-GE harcamasi gerceklestiren Polisan Kansai
Boya’'nin yararlandigi tesvik ve muafiyetler de yaklasik 22,1 milyon TL tutarindadir.
AR-GE Merkezi, 2022 yilinda baslattigl 20 adet projenin 11 adedini tamamlamis ve
lansmanini yapmistir. Diger projeler ile ilgili calismalar devam etmektedir.

Surdurilebilirik Odakl Faaliyetler

Surdurebilirlik ve AB yonetmeliklerine uyum kapsaminda, ekonomik ve tavan
segmentinde yer alan tum urtnler, APEO icermeyecek sekilde yeniden tasarlanmis ve
REACH (Kimyasallarin Kaydi, Degerlendirilmesi, izni ve Kisitlanmasi) kapsaminda
uyumlu hale getirilmistir.

2022 yilinda ambalajlarda geri donusimden elde edilen hammadde kullanilarak
surduralebilirlige katki saglamak adina yapilan ¢alismalar sonucunda toplamda 81,9 ton
plastigin geri donusumu saglanmis, plastik ambalaj adetlerinin %2,43'u, tamami geri
donustirilmis malzemelerden elde edilmistir.

Verimlilik Odakli iyilestirmeler

2022 yilinda, Operasyonel Mikemmellik ve Siirekli lyilestirme calismalari kapsaminda,
Ar-Ge Merkezi blinyesinde, 6 Adet Yalin 6 Sigma projesi ve 34 Kazien projesi
gerceklestirilerek yaklasik 181.000 ABD dolari maliyet avantaji elde edilmistir.

24




CEVRESEL
PERFORMANS

Ar-Ge Faaliyetleri

Polisan Kimya

Polisan Kimya AR-GE departmani 6 Haziran 2017 itibariyla AR-GE Merkezi belgesi
ve unvanini almistir. Polisan Kimya AR-GE Merkezi, 18 kisilik uzman personeli ile
surdurulebilir kalkinma amaclariyla tam uyumla, ¢evre ve insan sagligina duyarli
sektorel gelismeleri ve yasal mevzuatlari yakindan takip ederek arastirma ve
gelistirme calismalarini yartatmektedir.

Polisan Kimya’'nin AR-GE harcamalari 2022 yilinda 21,2 milyon TL, yararlandigi
tesvik ve muafiyetler de yaklasik 7,6 milyon TL olarak gerceklesmistir. Son ¢ yilda,
yeni drdnlerin toplam gelirler icerisindeki payi ise %15 olmustur.

Polisan Kimya AR-GE Merkezinin c¢esitli sektorel AR-GE Merkezleri ve Universiteler
ile is birliklerini de iceren, 7 tanesi ulusal tesvik programlari kapsaminda
tamamlanmis, 5 tanesi devam eden toplamda 36 AR-GE projesi bulunmaktadir.

Polisan Kimya, formaldehit maruziyetini sinirlamak tizere Avrupa Kimya Endustrisi
Konseyi (CEFIC) formaldehit sektér grubu olan Formcare tarafindan givenli esik
degerlerin belirlendigi Gonulli Anlasmasinin imzacisidir.

Polisan Kimya AR-GE Merkezi, bu anlasmaya uyum dogrultusunda, formaldehit
salim seviyesini azaltmaya yonelik, standart ve regulasyonlara uygun recine uretme
calismalarina 6Gnem vermektedir.

Bu kapsamda EO Grun normlarina ve CARB2 regtlasyonuna uygun ihracat trtnlerini
portféylne kazandirmakta ve bu trinlerin portféydeki agirligini artirma yéninde
calismalarina devam etmektedir. Bu baglamda diusiik emisyon sinifindaki trtinlerin
toplam recine urun grubundaki trunler icerisindeki pay1 %35 olmustur.
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Ar-Ge Faaliyetleri

Polisan Yapikim

Polisan Yapikim ise, Polisan Kimya bolinmesi ardindan yapi kimyasallari trtn
gruplari tzerindeki Ar-Ge calismalarini, 15 kisilik uzman personeli ile strdlirmekte
olup, ayri bir Ar-Ge Merkezi olarak faaliyet géstermek tizere 2023 yilinda gerekli
prosedurleri tamamlamayi hedeflemektedir. Uriinlerini, sektori dogrudan ilgilendiren
iklim degisikligi odaginda, surdurulebilir bir gelecege uygun olarak tasarlayan Polisan
Yapikim’in Ar-Ge harcamalari 2022 yilinda yaklasik 8,0 milyon TL olmustur. Son t¢
yilda, yeni Urlnlerin toplam gelirler icerisindeki payi ise %19'dur.

Beton katkilari AR-GE calismalari kapsaminda, hazir beton uygulamalarina yonelik
olarak daha iyi su kesen ve daha iyi kivam koruyan polimerler gelistirilerek,
superakiskanlastirici Grtinlerde kullaniimaya baslamistir. Betonun suya olan ihtiyacini
azaltan bu Urinlerle surdardlebilirlik hedefleri desteklenmektedir.

Cimento 6gutmenin yani sira minerallerin 6guttlmesine yonelik 6gitme kolaylastirici
ve kalite arttirici kimyasal Urinlerin de gelistirmeleri tamamlanmistir. Bu Grinlerle
birlikte, fabrikalarin ton/trtiin basina enerji maliyetlerinin distrtlmesi ve karbon
salinimlarinin azaltilmasi saglanmistir.
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Ar-Ge Harcamalari

Polisan Kansai Boya

«2018 Yilinda 10,3 Milyon TL AR-GE Harcamasi
«2019 Yilinda 10,6 Milyon TL AR-GE Harcamasi
+2020 Yilinda 8,5 Milyon TL AR-GE Harcamasi
«2021 Yilinda 19,3 Milyon TL AR-GE harcamasi
«2022 Yilinda 28,8 Milyon TL AR-GE harcamasi

Polisan Kimya

«2018 Yilinda 3,2 Milyon TL AR-GE Harcamasi
«2019 Yilinda 5,3 Milyon TL AR-GE Harcamasi
+2020 Yilinda 6,2 Milyon TL AR-GE Harcamasi
«2021 Yilinda 10,1 milyon TL AR-GE harcamasi
+2022 Yilinda 21,2 Milyon TL AR-GE Harcamasi

Polisan Yapikim
+2022 Yilinda 8 Milyon TL AR-GE Harcamasi

*Bu degerlere amortisman bedelleri dahil edilmemistir.

27




SOSYAL
PERFORMANS

Insan Kaynaklari

Sirketlerimizin sdrduartlebilirik hedeflerine ulasmamizda ve ulusal, uluslararasi
rekabette en ©Onemli gucimiz olan calisanlarimizin ihtiyaglarini anlamak ve
karsilamak, temel ilkesi ile ilerliyoruz. Bu yolda egitim, kariyer ve performans
yonetimini ginden gune iyilestirmeyi bir firsat olarak gortyor ve bu konuda

calisiyoruz.

Tablo: Yeni ise Alimlarda Kadin istihdamlari

2022 i Toplam ise Alim ise Alim Yapilan ise Alim Yapilan Kadin Orani
il
Yapilan Kisi Sayisi Kadin Sayisi %
Polisan Holding 24 11 46%
Polisan Kansai Boya 67 18 27%
Polisan Kimya 26 5 19%
Poliport Kimya 8 1 13%
Tablo: Kadin Yonetici Sayisi ve Oranlari
. 2021 Kadin 2022 Kadin
Sirket Yonetici Sayisi 2021 Oran Yoénetici Sayisi 2022 Oran
Poliport Kimya 2 11% 2 12%
Polisan Holding 8 19% 9 20%
Polisan Kansai Boya 18 26% 23 31%
Polisan Kimya 3 11% 2 12%

*TUIK Temmuz 2021 Verisi Tiirkiye Kadin Yonetici Orani % 20,7’ dir.

Tablo: 2022 Yili Performans ve Kariyer Gelisim Degerlendirmesine Tabi Tutulan
Calisan Sayisi
. Katilimci Sayisi
Sirket Kadin Erkek Toplam

Polisan Holding 31 49 80

Polisan Kansai Boya 73 203 276

Polisan Kimya 10 41 51

Poliport Kimya 5 41 46

Genel Toplam* 119 334 453
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Insan Kaynaklari

Tablo: Cinsiyete Kategorisine Gore Dizenli olarak Performans ve Kariyer Gelisim
Degerlendirmesine Tabi Tutulan Toplam Calisan Orani (%)

Cinsiyet 2022
Kadin %26
Erkek %74

*Performansa dayali terfi ve atama sayilari dikkate alinarak belirlenmis oranlardir. Beyaz yaka

calisanlarimizin %100’ performans degerlendirmelerine dahil edilmistir.

Tablo: Calisan Kategorisine Gore Dizenli olarak Performans Ve Kariyer Gelisim
Degerlendirmesine Tabi Tutulan Toplam Calisan Orani (%)

Statli 2020 2021 2022
Mavi Yaka %6,8 - -
Beyaz Yaka %7,85 %42 %48

Tablo: Engelli Calisan Sayilarimiz

2020 2021 2022
Polisan Holding 3 2 1
Polisan Kansai Boya 10 11 10
Polisan Kimya 8 7 5
Poliport Kimya 6 6 6

Tablo: Hassas Grup Calisan Sayilarimiz*

2020 2021 2022
Polisan Holding 5 6 3
Polisan Kansai Boya 15 13 12
Polisan Kimya 8 8 6
Poliport Kimya 6 6 6

*Engelli, 60 yas uzeri ve hamile ¢alisanlarimiz hassas grup icerisinde yer almaktadir.
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Insan Kaynaklari

Tablo: 2022 Y1l Yeni ise Baslayan Beyaz Yaka Yas Dagilimi, (kisi)

Sirketler Kadin Erkek
30- 31-50 50+ 30- 31-50 50+
Polisan Holding 3 7 0 4 9 0
Polisan Kansai Boya 11 7 0 8 14 0
Polisan Kimya 0 2 0 0 0 2
Poliport Kimya 0 0 0 1 6 0
Tablo: 2022 Yil Yeni ise Baslayan Mavi Yaka Yas Dagilhimi, (kisi)
Sirketler Kadin Erkek
30- 31-50 50+ 30- 31-50 50+
Polisan Holding 0 0 0 0 0 0
Polisan Kansai Boya 0 0 0 18 6 0
Polisan Kimya 0 0 1 2 2 0
Poliport Kimya 0 1 0 1 1 0
Tablo: 2022 Yih Isten Ayrilan Beyaz Yaka Yas Dagilimi, (Kisi)
Sirketler Kadin Erkek
30- 31-50 50+ 30- 31-50 50+
Polisan Holding 1 12 1 4 8 3
Polisan Kansai Boya 9 9 2 10 21 3
Polisan Kimya 0 2 0 1 6 3
Poliport Kimya 0 3 1 0 1 0
Tablo: 2022 Yil Isten Ayrilan Mavi Yaka Yas Dagilimi, (kisi)
Sirketler Kadin Erkek
30- 31-50 50+ 30- 31-50 50+
Polisan Holding 0 1 0 2 5 0
Polisan Kansai Boya 0 0 0 20 50 7
Polisan Kimya 0 0 1 6 15 4
Poliport Kimya 0 0 0 3 9 1
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Insan Kaynaklari

Tablo: 2022 Y1l isten Ayrilan Calisan Kisi Orani, (%)

Beyaz Yaka Mavi Yaka
Sirketler Kadin Erkek Kadin Erkek
Polisan Holding 14,4% 15,5% 1,0% 7,2%
Polisan Kansai Boya 4,1% 7,1% 0,0% 16,0%
Polisan Kimya 1,4% 7,0% 0,7% 17,6%
Poliport Kimya 1,9% 0,5% 0,0% 6,3%
Tablo: Gonulli ve Gonulsuz Isten Ayrilan Kisi Sayilari
Sirketler Gondlli Goniilsuz
2020 2021 2022 2020 2021 2022
Polisan Holding 21 23 17 14 48 20
Polisan Kansai Boya 100 103 51 63 64 82
Polisan Kimya 9 11 8 6 11 30
Poliport Kimya 8 8 5 3 9 14

Tablo: 2022 Y1l Goniilli ve Goniilsiiz isten Ayrilan Kisi Orani (%)

Sirketler Gonulli | Gonilsuz
Polisan Holding 18% 21%
Polisan Kansai Boya 11% 17%
Polisan Kimya 6% 21%
Poliport Kimya 2% 7%

Tablo: i¢ Yiikselme Kisi Sayilari
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Sirketler 2021 2022
Polisan Holding 8 13
Polisan Kansai Boya 49 35
Polisan Kimya 15 12
Poliport Kimya 8 4 Tablo: Calisanlarin ortalama

Tablo: 2022 Yili i¢ Yiikselme Orani calisma suresi (Yl)

Sirketler 2022 Sirketler 2022, YIl
Polisan Holding 13,4% Polisan Holding 5
Polisan Kansai Boya | 7,3% Polisan Kansai Boya 9
Polisan Kimya 8,5% Polisan Kimya 9
Poliport Kimya 1,9% Poliport Kimya 8




SOSYAL
PERFORMANS

Insan Kaynaklari

Tablo: Dogum iznine Cikan Calisan Sayisi

2020 2021 2022
Sirketler Kadin Erkek Kadin Erkek Kadin Erkek
Polisan Holding 2 0 4 3 2 2
Polisan Kansai Boya 5 31 2 32 1 11
Polisan Kimya 0 10 1 10 1 7
Poliport Kimya 0 25 0 12 0 10
Tablo: Dogum izni Bittiginde ise Dénen Calisan Sayisi
2020 2021 2022
Sirketler Kadin Erkek Kadin Erkek Kadin Erkek
Polisan Holding 2 1 3 2 2
Polisan Kansai Boya 5 31 1 32 1 11
Polisan Kimya 0 10 1 10 1 7
Poliport Kimya 0 25 0 12 0 10
Tablo: 2022 Yili Calisan Yas Dagihmi, (kisi)
Sirketler Kadin Erkek
30- 31-50 50+ 30- 31-50 50+
Polisan Holding 14 31 6 17 59 17
Polisan Kansai Boya 35 65 4 90 389 38
Polisan Kimya 5 6 2 34 130 15
Poliport Kimya 2 5 0 31 177 13
Tablo: 2022 Y1l Cinsiyete Gore Maas Dagilimlari
. Orta Kademe Ust Kademe
Sirketler Mavi Yaka Beyaz Yaka Yonetici Yonetici
Kadin | Erkek | Kadin | Erkek | Kadin | Erkek | Kadin | Erkek

Polisan Holding

0% 100%

90% 100%

98% 100%

29% 100%

Polisan Kansai Boya

74% 100%

101% 100%

106% 100%

90% 100%

Polisan Kimya

60% 100%

105% 100%

0% 100%

0% 100%

Poliport Kimya

96% 100%

68% 100%

96% 100%

0% 100%

*Kadin ¢alisan maaslarinin erkek ¢calisan maaslarina goére oranlanmasi ile hesaplanmistir.
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Insan Kaynaklari

Etkin mevzuat takibi, sendika yonetimi ile is birligi ve aldigimiz danismanlik hizmetleri
sayesinde; calisma sureleri, Ucretlendirme, izin, saghk ve ferdi sigortalar gibi
uygulamalarimizin is Hukuku’'na uygun yénetilmesini giivence altina almaktayiz. Bu
sureclerimizi, kisisel veri saklama ve imha politikasi, aydinlatma metni uygulamasi,
veri maskeleme ve veri kayit sistemi gibi altyapilar ile tum paydaslarimizin kigisel

bilgilerini koruyarak yuritmekteyiz.

Toplu is Sézlesmeleri

2021 yil Toplam Calisan Sendika Uyesi Olan Sendika Uyesi Olan
Sayisi Calisan Sayisi Calisan Yiizdesi
Polisan Kansai Boya 544 245 45%
Polisan Kimya 203 140 69%
Poliport Kimya 219 170 78%
2022 yil Toplam Calisan Sendika Uyesi Olan Sendika Uyesi Olan
Sayisl Calisan Sayisi Calisan Yiizdesi
Polisan Kansai Boya 482 257 53%
Polisan Kimya 190 135 71%
Poliport Kimya 207 173 84%

Korn Ferry (Hay Grup) ile is degerleme ve VR haritalama metodolojisi ile
calismalar yapmakita, piyasa kosullarini gézeterek her unvan karsilgr icin tcret

seviyelerini belirlemekteyiz.
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Calisan Gelisimi

Egitim programlarimizi, sirketimiz acisindan bir yatinrm olarak gérmekte ve is
hedeflerinin  gerceklestiriimesinde rol almasini saglamaktayiz.
faaliyetlerimizde, calisan performanslarinin  gelisimi  ve

Tam  egitim
kurum  kaltGrdndn

yayginlasmasina odaklanmaktayiz.

Tablo: Calisan Egitimlerine Yapilan Yatirimlar

2019 2020 2021 2022
Toplam Egitim Maliyeti (TL)* 787.502 231.843 490.000 3.823.093
Toplam Calisan Sayisi 1124 1.123 1075 928
Egitme Katilan Calisan 1011 676 980 1084
Sayisl
. - 700** 206** 460** 4.120**
Maliyet / Kisi (TL) 778*** 343*** 500*** 3.527**

*i¢ egitim maliyetleri bu kaleme dahil edilmemistir.
**Toplam calisan sayisi uzerinden yapilan yatirimlari ifade eder.
**Egitime katilan kisi sayisi Uzerinden yapilan yatirimlari ifade eder.

Tablo: Toplam Egitim Saati

2019 2020 2021 2022

18.373 2.248 24.260 | 17.180

Tablo: Calisanlara Saglanan Cevre Egitimleri (kisi-saat)

2020 2021 2022
Polisan Kansai Boya 124 484 497
Polisan Kimya 100 95 65,5
Poliport Kimya 155 160 287
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PERFORMANS

Is Saghigi ve Giivenligi Yonetimi

Tablo: 2022 Y1l Sirket Performans indeksi Sonuclari

. - Kilit Performans 2022 Yil Sonu
Sirket Hedef Kategorisi Gostergesi Hedef Gergeklegen Kiimiilatif
Polisan Kansai Boya | Proses Giivenligi | Isletme Proses %2100 %84
Polisan Kimya Yonetimi Giivenligi indeksi %100 %89
Poliport Kimya %2100 %385

Tablo: Y1l ici Gergeklestirilen Teorik ve Uygulamalari Egitim Siiresi (kisi-saat)

Sirket Calisan Alt isveren, Miteahhit
2020 2021 2022 2020 2021 2022
Polisan Kansai Boya 2110 11307 7176 0 0 496
Polisan Kimya 4932 4180 4200 588 531 360,18
Poliport Kimya 4775 5164 3424 0 0 0
Tablo: Emniyetsiz Durum ve Davranis Sayisi
Sirket 2020 2021 2022
Polisan Kansai Boya 468 1124 1475
Polisan Kimya 844 1028 649
Poliport Kimya 864 691 794

*ISG saha etkinlikleri, simiilasyon, tiyatro etkinlikleri ve e-6grenme platformunun aktif kullanimi sayesinde

artis olmustur

Tablo: Gun Kayipli Kaza Frekansi

Sirket Calisan Alt isveren, miiteahhit
2020 2021 2022 2020 2021 2022
Polisan Kansai Boya 0,54 0,36 0,02 3,47 2,53 0,00
Polisan Kimya 0 1,03 0,0 0 0 0
Poliport Kimya 1,43 2,23 0,44 0,66 6,29 5,19
Tablo: Toplam Kayip Giin Sayisi
Sirket Calisan Alt Isveren, Miteahhit
2020 2021 2022 2020 2021 2022
Polisan Kansai Boya 34 117 5 3 3 0
Polisan Kimya 0 7 0 0 0 0
Poliport Kimya 38 46 28 5 80 35
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Is Saghigi ve Giivenligi Yonetimi

Tablo: 2022 Lokasyon Bazli Kaza Sayisi

Calisan Alt isveren, Miteahhit

Lokasyon 2020 2021 2022 2020 2021 2022
Pgllsan Kans_ql Boya: 5 3 1 0 0 0
Dilovasi Tesisi
Polisan Kansai Boya:
Gebkim Tesisi 6 1 0 1 3 0
Poh;qn Kimya: Dilovasi 3 6 3 0 0 0
Tesisi
Pollggn Kimya: Adana 0 1 0 0 0 0
Tesisi
Poll§a}n Kimya: Samsun 0 0 0 0 0 0
Tesisi
Poliport Kimya: Antrepo 1 0 0 0 0 1
Poliport Kimya: Liman 0 0 0 1 8 5
Poliport Kimya: Terminal 2 5 1 0 1 0
Tablo: is Kazasi Agirlik Hizi

Sirket Calisan Alt igsveren, Miteahhit

2020 2021 2022 2020 2021 2022

Polisan Kansai Boya 0,01 0 0,004 - 0,03 0,00
Polisan Kimya 0 0,0925 0,00 - 0 0,00
Poliport Kimya 0,07 0,0481 0,049 - 0,22 0,12

2021 yilinda hayatini kaybeden ve meslek hastaligina yakalanan calisan, alt
isveren, mtiteahhit bulunmamakitadir.
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Is Saghigi ve Giivenligi Yonetimi

Ortak Saglik Guvenlik Birimi Revir Hizmetimiz.
2022 yilinda c¢alisan saghgina yonelik koruyucu hekimlik hizmetleri kapsaminda;

*TUm calisanlarimiz her konuda 7/24 saat saglik hizmeti alabilme olanagi saglanmis,
*Yillik gerceklestirilen periyodik muayeneleri ek tahliller de dahil edilerek tamamlanmis,
*Stres yonetimi ve psikolojik destek, .
*Saglikli beslenme ve kilo yonetimi,
*Sigarayi birakma yontemleri/destegi,

*Teknoloji bagimlihg, _
*Seker bagimhg hakkinda isyeri saghk birimi liderliginde bilgilendirmeler ve”egitimler
gerceklestirilmistir.

Wellbeing Talks

Konusunda uzman konusmacilarin yer aldigr “Wellbeing Talks” seminer dizisi ile
calisanlarin ruhsal ve bedensel sagliklarini koruyucu egitim gerceklestiriimeye
baslamistir.

* Beslenmede dogru bildigimiz yanlislar

* Vicudumuz hayir diyorsa

« Bagirsaklarimizdaki bakteriler duygu durumumuzu nasil etkiliyor?

» Beslenme ile kendimize olan gtvenin ilskisi

« Gunluk kan sekeri dalgalanmalari is performansimizi nasil etkiliyor?
» Liderlik ve beslenme iligkisi

* Fiziksel, zihinsel, ruhsal: Batincul dontusim

Konu basliklarinda ilk egitim Eylil ayinda gercgeklestirilmistir.
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Tedarikci/Taseron Denetimi
Her yilin ilk ¢ceyreginde birlikte is yaptigimiz tim tedarikcilerimizi;

Kalitede; Kalite planlari, hedefleri, risk ve firsat yonetimleri, egitim planlari ve
kayitlari, uygunsuzluk yonetimi, Griin veya parti izlenebilirligi,

Cevrede; Cevre hedefleri, risk ve firsatlari, cevresel etki-boyut analizi,

is Saghgi ve Giivenliginde; iSG hedefleri, risk ve firsatlari, acil durum eylem
planlart,

Enerjide; Enerji hedefleri, enerji boyutlari ve enerji ttiketimlerinin takibi,

Bilgi Glvenliginde; Bilgi Guvenligi hedeflerin, varliklar ve is surekliligi planlari,
KVKK kapsaminda kisisel verilerin gtvenligi, aydinlatma metni ve acik riza gibi
uygulamalar,

is Eti§i ve Davranis Kurallarinda; Cocuk is giicii, zorla ¢alistirma, yolsuzlukla
mucadele, ayrimciligin 6nlenmesi ve etik bildirimleri ile temel kriterlerde
degerlendiriyoruz.

“Polisan Holding Tedarikgi is Etifi ve Davranis Kurallar” tiim paydaslarimiz ile
kurumsal internet sitemiz araciligi ile paylasiimaktadir.
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SOSYAL
PERFORMANS

Etik ve Uyum

Polisan Holding ve grup sirketlerinde suistimalin 6nlenmesi ve etik ilkelere uyumu
guclendirmek amaciyla calismalar yiraten Disiplin Kurulu ve Denetim Komitesi'ne
bu yil Etik Kurul da eklenmistir. Polisan Holding olarak beraber faaliyet
gosterdigimiz tum alanlardaki paydaslarimizdan etik kurallarina uymalarini
beklemekteyiz.

“Etik ilkeler Kitap¢igimiz” tum paydaslarimiz ile kurumsal internet sitemiz araciligi
ile paylasiimaktadir.

Calisanlarimiz, tedarikgilerimiz, musterilerimiz ve diger ilgili taraflarimiz, etk
ilkelerimizle celisen veya herhangi bir sekilde Polisan Holding ve grup sirketlerine
zarar verebilecek, itibarini zedeleyebilecek suistimal durum ve vakalarini fark
ettiginde Polisan Holding Etik Kurulu’na bildirim yapabilmektedirler. Bildirim
sahiplerinin kimlik bilgisi gizliligi Yonetim Kurulu’nun giivencesi altindadir.
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SOSYAL
PERFORMANS

Etik ve Uyum

2022 yili ilk 6 ayinda Etik Hatti Gzerinden: 2 adet bildirim alinmis olup, bildirimler
Etik Kurulu tarafindan degerlendirilip gerekli aksiyonlar alinarak kapatiimistir.

Tablo: Yillar icinde Gelen ihbar Sayilari

Ocak - Haziran 2022

Tablo: Ocak 2021 - Haziran 2022 Déneminde Etik Hatti'na Gelen ihbarlardaki iddialarin
Konularina Goére Dagilimi

= insan Kaynaklar1 = Diger
Etik deg@erlerimizin, tim idari ve ticari fonksiyonlarimiz tarafindan benimsenen is
yapis bicimi halini siirdiirme yolunda, 2021 yilin itibaren Etik ve itibar Dernegi'ne
(TEID) tiyeligimiz devam etmektedir.

ic inbar Hatti: 7575
Telefon: 0216 578 56 78
E-posta: etikhat@polisan.com.tr




SOSYAL SORUMLULUK
PROJELERIMiZ

Sosyal sorumluluk modelinin  odaginda faaliyet gdsterdigi bdlgelerde
surddrdlebilir deger yaratmak icin bulunan Polisan Holding ve Grup Sirketleri;
1964 yilindan bu yana pek ¢ok toplumsal yatirrma énculuk yapmistir. Yarattaga
projelerle toplumda kalici bir etki birakmayr ve hafizalarda koklenmeyi
hedefleyen Polisan Holding, 2022-2025 yillart arasinda asagidaki konularda
sosyal sorumluluk ¢alismalari yurttecektir.

Polisan Holding

« Toplumsal Fayda (Bolgesel)

« Cinsiyet Esitligi

« EQitim (Kiz Cocuklari/Bdlgesel)

Polisan Kimya
+ Biyocesitlilik

Polisan Kansai

« Sanat
 Spor

« Kadina Siddet

Poliport
« Deniz Sporlar

Polisan Holding, 2022-2025 yillar arasinda odaklanacagr Kurumsal Sosyal
Sorumluluk Politikasi ve llkeleri
httos.//www.polisanholding.com/suradurulebilirlik/kurumsal-sosyal-sorumiuluk v65
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SOSYAL SORUMLULUK
PROJELERIMiZ

Sosyal Sorumluklar

Polisan Holding

« Agag Dikimi
11 Kasim Milli Agaclandirma Gunid Kapsaminda Dilovasr’nin Tavsanl
Bolgesi'ne 2022 yili Temmuz ayinda c¢ikan yanginda tahrip olan 54
donimluk alanda 3 bin agac dikilmistir.

Dilovasi'nda korumaya alinan 2 bin donimlik arazideki 100 bin agacin
bakimi yapiimaktadir

» Polisan Okullari
Malatya ve Dilovasi’nda yilda yaklasik 160 ve 100 mezun kapasiteli 2 adet
Polisan Okulu insa edilmistir.
Halk oyunlar, boya ve okul hizmetli giderleri duzenli olarak
karsilanmaktadir
Necmettin Bitlis Kitiiphanesi

« Polisan Egitim, Kdlttr ve Spor Kompleksi
5130 m2’lik kapali alana sahip Kocaeli’nin en biyuk “Egitim, Kaltir ve Spor
Kompleksi” insa edilmis ve Kocaeli il Mili Egitim Muidirlugine
bagislanmistir,

Polisan Kansai Boya
« Mesleki Yeterlilik Belgelendirme Faaliyetleri

Mesleki Yeterlilik Kurumu (MYK) ile birlikte “Mesleki Yeterlilik Belgesi”
belgelendirme faaliyetlerine 2021-2022 yillarinda da devam etmistir.
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Sponsorluklarimiz

Holding

« Istanbul Karbon Zirvesi Sponsorlugu

« Amator Lig Futbol Takimi Diliskelesi Spor Sponsorlugu

 Polisan ilkégretim Okulu Spor Kuliibii Sponsorlugu

« Halk Oyunlari Ekibi Sponsorlugu

« Kocaeli Sanayi Odasi Yesil Satran¢ Bulusmasi Sponsorlugu

« Dilovasi Sunnet Sponsorlugu

« ITU Kugiik Erkek Hentbol Takimi Forma Sponsorlugu

« Sabanci Universitesi Ortakliinda 6. Uluslararasi Eylem Arastirmalari Dergisi
Sempozyumu Sponsorlugu

Polisan Kansai Boya

« Uluslararasi istanbul Bineali Resmi Sponsorlugu

« Bazaart/Her Eve Bir Sanat Sponsorlugu

« Emaar Art Hub Sponsorlugu

« Maison Francaise Dergisi Interior Awards Sponsorlugu

- Tirkiye isitme Engelliler Spor Federasyonu Sponsorlugu

«  Spor istanbul — istanbul’'u Kosuyorum Boya Sponsorlugu

 10. Uluslararasi insatta Kalite Zirvesi Sponsorlugu

Poliport

« Uygulamal Kiyi Arastirmalari Konferansi Sponsorlugu

* Yuzme Sporlari Misabakalari Sponsorlugu

Polisan Kimya

« Beton ve Beton Kimyasallarin Calisma Prensibi Meslek ic¢i Egitim Semineri
Sponsorlugu

Sosyal sorumluluk projelerimiz ve sponsorlukiarimiz ile ilgili detaylr bilgiler igin;
Polisan Holding 2022 Yili Faaliyet Raporu S.:106-109
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SOSYAL ) |
PERFORMANS GOSTERGELERI

POLiISAN HOLDING

Cinsiyete Gore Caligan Dagilimi (Say1) 2016(2017{2018|2019| 2020 (2021 | 2022
Mavi Yaka Kadin 3 3 3 3 2 1 0
Mavi Yaka Erkek 50 | 51 | 57 | 52 | 51 11 4
Beyaz Yaka Kadin 4 4 43 | 31 | 35 36 32
Beyaz Yaka Erkek 16 | 16 | 65 | 67 | 62 63 61
S6zlesme Tiriine Gore Caligan Dagilimi (Say1) _
Belirli Streli Is Sozlesmeli Kadin 0 0 0 0 0 0 0
Calisan
Belirli Stireli Sozlesmeli Erkek 0 0 0 0 0 0 0
Calisan
Belirsiz Sureli Is Sozlesmeli Kadin 7 7 a6l 34| 37 | 37 32
Calisan
Belirsiz Sureli Is S6zlesmeli Erkek 66 | 67 1122 119] 113 | 73 65
Calisan
Toplu Is S6zlesmesi Kapsaminda 3 3 3 3 5 0 0
Kadin Calisan Sayisi
Toplu Is S6zlesmesi Kapsaminda
Erkek Calisan Sayisi 451 45 | 49 | 47 | 49 0 0
Istihdam Tiirline Gére Calisan Dagilimi (Sayr)
Tam Zamanl Kadin Calisan 7 7 46 | 34 | 37 37 32
Tam Zamanlh Erkek Calisan 66 | 67 | 122|119 | 113 | 73 65
Yarl Zamanl Kadin Calisan 0 0 0 0 0 0 0
Yari Zamanh Erkek Calisan 0 0 0 0 0 0 0
Kadrolu Kadin Calisan 7 7 46 | 34 | 37 37 32
Kadrolu Erkek Calisan 66 | 67 | 122|119 | 113 | 73 65
Taseron Kadin Calisan 0 0 0 0 0 0 0
Taseron Erkek Calisan 0 0 0 0 0 0 0
Y &netici Sayilar
Kadin Yo&netici Sayisi - - - - - 8 9
[Toplam Yonetici Sayisi - - - - - 42 45
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SOSYAL ) |
PERFORMANS GOSTERGELERI

POLISAN KANSAI BOYA

Cinsiyete Gore Caligan Dagilimi (Say1) 2016(2017{2018|2019| 2020 (2021 | 2022
Mavi Yaka Kadin 4 4 4 1 1 1 1
Mavi Yaka Erkek 416 | 373 [ 366 | 327 | 256 | 246 | 193
Beyaz Yaka Kadin 70| 76 | 76 | 87 | 73 80 80
Beyaz Yaka Erkek 290|279 |285 | 271 | 252 | 220 | 208

S6zlesme Tiriine Gore Caligan Dagilimi (Say1)

Belirli Stireli is S6zlesmeli Kadin
Calisan

Belirli Sureli S6zlesmeli Erkek
Calisan

Belirsiz Sireli is Sozlesmeli Kadin
Calisan

Belirsiz Siireli is Sozlesmeli Erkek
Calisan

Toplu is Sézlesmesi Kapsaminda
Kadin Calisan Sayisi

Toplu is Sézlesmesi Kapsaminda
Erkek Calisan Sayisi

Istihdam Tiirline Gére Calisan Dagilimi (Sayr)

34 | 71 | 44 | 101 | 12 0 0

74180 |80 |8 | 74| 81 81

673 | 581 | 607 | 497 | 496 | 466 | 401

338 | 345|346 | 234 | 244 | 244 | 191

Tam Zamanh Kadin Calisan 74 18 | 80| 8 | 74 | 81 81
Tam Zamanlh Erkek Calisan 707 | 652 | 651 [ 598 | 508 | 466 | 401
Yarl Zamanl Kadin Calisan 0 0 0 0 0 0 0
Yari Zamanh Erkek Calisan 0 0 0 0 0 0 0
Kadrolu Kadin Calisan 74 18 | 80| 8 | 74 | 81 81
Kadrolu Erkek Calisan 673|581 | 607 | 598 | 508 | 466 | 401
Taseron Kadin Calisan 0 0 0 0 0 0 0
Taseron Erkek Calisan 0 0 0 0 0 0 0
Y &netici Sayilar
Kadin Yo&netici Sayisi - - - - - 18 23
[Toplam Yonetici Sayisi - - - - - 70 75
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PERFORMANS GOSTERGELERI

POLISAN KiMYA

Cinsiyete Gore Caligan Dagilimi (Say1) 2016(2017{2018|2019| 2020 (2021 | 2022
Mavi Yaka Kadin 2 3 2 1 1 1 1
Mavi Yaka Erkek 402 1403 [ 395|206 | 144 | 141 | 112
Beyaz Yaka Kadin 8 9 8 8 11 11 5
Beyaz Yaka Erkek 50 | 55 | 44 | 39 | 50 52 24
S6zlesme Tiriine Gore Caligan Dagilimi (Say1) _
Belirli Streli Is Sozlesmeli Kadin 1 0 1 0 0 0 0
Calisan
Belirli Stireli Sozlesmeli Erkek 7 6 8 0 5 0 0
Calisan
Belirsiz Sureli Is Sozlesmeli Kadin 9 12 9 9 12 | 12 6
Calisan
Belirsiz Sureli Is S6zlesmeli Erkek 245 | 452 | 431 | 245 | 192 | 103 | 136
Calisan
Toplu Is S6zlesmesi Kapsaminda 0 0 0 0 1 0 0
Kadin Calisan Sayisi
Toplu Is S6zlesmesi Kapsaminda 363 | 369 | 359 | 102 | 142 | 133 | 111
Erkek Calisan Sayisi
Istihdam Tiirline Gére Calisan Dagilimi (Sayr)
Tam Zamanh Kadin Calisan 10 | 12 | 10 9 12 12 6
Tam Zamanlh Erkek Calisan 4521458 [ 439|245 | 194 | 193 | 136
Yarl Zamanl Kadin Calisan 0 0 0 0 0 0 0
Yari Zamanh Erkek Calisan 0 0 0 0 0 0 0
Kadrolu Kadin Calisan 9 12 9 9 12 12 6
Kadrolu Erkek Calisan 4451452 [ 4311245 | 194 | 193 | 136
Taseron Kadin Calisan 0 0 0 0 0 0 0
Taseron Erkek Calisan 0 0 0 0 0 0 0
Y &netici Sayilar
Kadin Yo&netici Sayisi - - - - - 3 2
[Toplam Yonetici Sayisi - - - - - 27 17

46




SOSYAL ) |
PERFORMANS GOSTERGELERI

POLIPORT KiMYA

Cinsiyete Gore Caligan Dagilimi (Say1) 2016(2017{2018|2019| 2020 (2021 | 2022
Mavi Yaka Kadin 0 0 0 0 1 1 2
Mavi Yaka Erkek 2 2 2 |143] 166 | 169 [ 157
Beyaz Yaka Kadin 33 | 44 3 1 4 5 4
Beyaz Yaka Erkek 71| 77 ) 40 | 40 | 46 44 44
S6zlesme Tiriine Gore Caligan Dagilimi (Say1) _
Belirli Streli Is Sozlesmeli Kadin 0 0 0 0 0 0 0
Calisan
Belirli Stireli Sozlesmeli Erkek 0 0 0 0 0 0 0
Calisan
Belirsiz Sureli Is Sozlesmeli Kadin 33 | 44| 3 1 5 6 6
Calisan
Belirsiz Sureli Is S6zlesmeli Erkek 73 | 79 | 42 | 183 212 | 213 | 201
Calisan
Toplu Is S6zlesmesi Kapsaminda 0 0 0 0 1 1 5
Kadin Calisan Sayisi
Toplu Is S6zlesmesi Kapsaminda 0 0 o 143! 166 | 167 | 157
Erkek Calisan Sayisi
Istihdam Tiirline Gére Calisan Dagilimi (Sayr)
Tam Zamanh Kadin Calisan 33 | 44 3 1 5 6 6
Tam Zamanlh Erkek Calisan 73 | 79 | 42 [ 183 ] 212 | 213 | 201
Yarl Zamanl Kadin Calisan 0 0 0 0 0 0 0
Yari Zamanh Erkek Calisan 0 0 0 0 0 0 0
Kadrolu Kadin Calisan 33 | 44 3 1 5 6 6
Kadrolu Erkek Calisan 73 | 79 | 42 | 183 | 212 | 213 | 201
Taseron Kadin Calisan 0 0 0 0 0 0 0
Taseron Erkek Calisan 0 0 0 0 0 0 0
Y &netici Sayilar
Kadin Yo&netici Sayisi - - - - - 2 2
[Toplam Yonetici Sayisi - - - - - 18 17
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TUm is sureclerimizi ¢evresel, sosyal ve yonetisim (CYS) yaklasimi ile gézden geciriyor
ve surekli iyilestirme felsefesi ile surdurulebilirlik performansimizi her gecen vyil ileriye
tasiyoruz.

2022 Hedefi Durum 2023 Hedefi

uF'ullsan ¥/ Polisan ¥/ Poliport  1SO 14064 Standardina uyumlu
A kurumsal karbon ayakizi raporu
2021 yil verileri ile Karbon Ayakizi  hazirlanmis ve dogrulama sureci

Raporunun 1SO 14064 basarili bir sekilde yuratulmustar. 2022 yili hedefini korumak.
Standardina uyumlu Ozet bilgiler web sitesi araciigiyla

hazirlanmasini saglayarak yillik tim paydaslarin bilgisine

raporlamalara devam etmek. sunulmustur.

Karbon Saydamlik Projesi (CDP)
< Polisan & Polisan B/ Poliport  iklim Degisikligi ve Su
' Programlarina katihm saglanmis,

2022 yili CDP Iklim Degisikligi ve  iklim ve Su Guvenligi 2023 yili CDP Iklim Degisikligi ve
Su Programlarindaki programlarinda Beyan, yonetim Su Programlarindaki
performansimizi korumak. temsiliyeti olan "B+" seviyesinde performansimizi korumak.

skorlanmis ve yukselmistir.
llerleme durum raporu UN Global
Compact‘a iletilmigtir.
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SURDURULEBILIRLIK
PERFORMANSI

2022 Hedefi

2023 Hedefi

<> Palisan &7 Palisan ¥ Poliport
CDP iklim modiili Kapsam 1, Il ve
Il olan karbon ayakizi izleme,
Olcme ve azaltma calismalarina
devam etmek.

Kapsam I, 1l ve Il emisyonlari
hesaplanmis, uluslararasi akredite
kurulusga dogrulanmis ve web
sitesinde 6zet rapor ve
belgelendirme yayinlanmistir.

Karbon ayakizi izleme, 6lgme
azaltma calismalarina devam
etmek.

«* Palisan & Polisan ¥ Poliport

HOME COSMETICS KIMYA

Kurumsal Surdurulebilirlik
Performansimizi

Ust seviyede tutarak, Ekim 2022
déneminde Borsa istanbul (BIST)
Surdurulebilirlik Endeksi'ndeki
yerimizi korumak.

Refinity Surdurtlebilirlik
Degerleme metodolojisine gore yil
icerisinde iyilestirme calismalari
yuratilmas ve platforma
raporlama yapilmistir. Polisan
Holding, Borsa istanbul (BIST)
Suardurdlebilirlik Endeksinde yer
almaya devam etmektedir.

Borsa istanbul Surdiirlebilirlik
Endeksindeki yerimizi korumak.

&7 Polisan

KiMYA
Sera Gazi Emisyonlarinin Takibi
Yonetmeligi geregi 2021 yih
Polisan Kimya sera gazi
emisyonlarini raporlayarak
dogrulayici kurulusa onaylatmak,
Bakanlhga beyan etmek.

2021 yih Polisan Kimya sera gazi
emisyonlari hesaplanmis, raporlar
dogrulatiimis ve Bakanlk
uygunlugu alinmistir.

2022 yili sera gazi emisyonlarinin
izlenmesi ve raporlanmasini
gerceklestirmek.

«* Palisan & Polisan ¥ Poliport

HOME COSMETICS KIMYA
Sirket igi ve sirket digi iletisim
araclarini kullanarak
surdirulebilirlik farkindaligini
artirict yonde paylasimlarda
bulunmak.

Surduruilebilirlik farkindaligini
artirmak amaciyla LMS sistemine
yil icinde 6 egitim videosu, web
sayfasina surddrilebilirlik
alaninda yapilan projeler eklenmis
ve sirket sosyal medya
hesaplarinda 18 surdiralebilirlik
yayini paylasiimistir.

Surdurdlebilirlik farkindahgini
artirmak amaciyla i¢ ve dig iletisim
kanallarinda paylasimlar yapmak.

<~ Palisan %/ Poliport
Ecovadis Surdurulebilirlik
Derecelendirme sirecine

katiimak.

2022 yilinda yapilan
degerlendirme sonucunda Polisan
Kansai Boya ve Poliport Kimya
gumdis odul almistir.

2023 yilinda ecovadis
derecelendiriimesine girmek.
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< Polisan & Palisan ¥ Poliport

HOME COSMETICS

Ekonomik, sosyal ve cevresel
performansimizi gelistirmek ve
etkinligini artirmak Gzere 40
Sardurilebilirlik Cemberi
calismasi gerceklestirmek.

Sirec¢ sahipleri ile 20
Sardurdlebilirlik Cemberi
gerceklestiriimis ve
Sardurdlebilirlik temelli ortak
bilinci artirmak Uzere faaliyet
ylrttmek ve surdirdlebilirlik

projelerinin sireglere yansimasina

katki saglamak lizere 6 adet
egitim LMS Egitim Sistemine
yuklenmigtir.

< Palisan &7 Palisan &/ Poliport

HOME COSMETICS

2022 yil paydas diyalogu analizi
ile paydaslarin surdurilebilirlik
beklentilerini almak ve karar alma
sireclerine dahil etmek.

339 Paydas diyalogu anketi
gerceklestirilmig, sirketimizin
surdurdlebilirlik performansina
yonelik beklentileri ahinmis,
sonuglari surdurulebilirlik ¢alisma
programlarimiza ve GRI
raporlamalarimiza yansitiimigtir.

2023 yili paydas diyalogu analizi
ile paydaslarin surdurilebilirlik
beklentilerini almak ve karar alma
sireclerine dahil etmek.

<~ Polisan & Palisan ¥ Poliport

HOME COSMETICS

Sarduralebilir sanayl ve dongtsel
ekonomi gercevesinde en az 2
projenin koordinasyonunu
saglamak

Polisan Kimya beton atiklari igin
endustriyel simbiyoz projesi
devam edilmis, CDP-CPI 2022
indeks projeleri tamamlanmigtir.
AB Yesil Mutabakat bulteni ve AB
Yesil Mutabakat Turkiye Eylem
Plani bultenleri yayinlanmistir.

2022 yili hedefini korumak.

<> Palisan &7 Polisan ¥ Poliport

HOME COSMETICS

UN Global Compact ¢alisma
platformlarinda 6zel sektor
temsiliyeti saglamak ve ilerleme
durum raporlamalari sunmak.

UN Global Compact ilerleme
durum raporu hazirlanmis ve web
sitesinde yayinlanmistir.

2022 yili hedefini korumak.

<> Palisan &7 Palisan ¥ Poliport

HOME COSMETICS

Dijitallesme gallsmalarl
kapsaminda yeni 5 sirece ait is
akisini dijitale tasimak ve
kullanimi devam eden otomatize
edilmis 15 suregte iyilestirme
projesi gecreklestirmek.

Is akis yazilimlari ile yeni 13 siireg

/ mevcut 6 slregte iyilestirme
projeleri gerceklestirildi ve
sureclerin otomasyonu saglandi.

Siresiz hedeftir.
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< Palisan &7 Palisan ¥ Poliport

HOME COSMETICS

Ecovadis Surdurulebilirlik
Derecelendirme sirecine
katiimak.

2022 yilinda yapilan
degerlendirme sonucunda Polisan
Kansai Boya ve Poliport Kimya
gumdis odul almistir.

2023 yilinda ecovadis
derecelendiriimesine girmek.

<> Palisan &7 Palisan ¥ Poliport

Y1l icinde planlanan kalite cemberi
calismasi planini en az %90 uyum
ile gerceklestirmek.

13 Sirec 6zelinde kalite gemberi
calismasi gergeklestirilmis ve
plana %100 uyum saglanmistir.

Hedeflenen plana en az %90
uyum saglamak.

<> Palisan &7 Polisan ¥ Poliport

HOME COSMETICS

14 YSS egitimini E- Iearnlng LMS
sistemi Gizerinden
gerceklestirmek.

E-learning LMS sistemine YSS
egitim moddlleri hazirlanmis, 8
Yonetim Sistemleri 4
Surdurdlebilirlik egitimi
hazirlanmis ve sanal ortam
egitimleri gerceklestiriimistir.

<> Palisan &7 Polisan ¥ Poliport

HOME COSMETICS

ISO 9001 Kalite Yonetim, ISO
14001 Cevre Yonetim, ISO 45001
ISG Yoénetim, ISO 10002 Miisteri
Memnuniyeti Yonetim, ISO 50001
Enerji Y6netim ve ISO 27001 Bilgi
Guvenligi Yonetim Sistemleri
belgelerinin devamhhgini
saglamak.

Mevcut belgelerin 3. taraf
denetimleri basari ile
gerceklesmis ve gecerliligi
saglanmistir.

Yonetim Sistemlerini
guclendirmek ve mevcut
belgelerin devamlihgini saglamak.

<~ Paglisan

Teknoloji gelistirmelerimiz ve
¢evre dostu uygulamalarimiz
kapsaminda yerinde
renklendirme uygulamalarimiza
reel olarak 250 yeni noktay! daha
mix sistem agina dahil etmek

2022 yil sonu itibari ile 102 reel
nokta mix sistem agina dahil
edilmis ve toplamda 3700 noktada
mix sistem ag1 mevcuttur.

2022 hedefini korumak

<> Palisan &7 Polisan ¥ Poliport

HOME COSMETICS

ESG performans yonetimi
altyapisini guclendirmek

13 Departman ile aylik ve yillik
ESG veri toplama excelleri
olusturuldu. Calisma devam
etmektedir.

ESG performans yonetimi
altyapisini guglendirmek.
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=/ Polisan

KIMYA
Yeni Urtin/yeni sektérden elde

edilen cironun toplam ciroya
oranini en az %5 olarak
gerceklestirmek tzere yeni Urlnler
gelistirmek

Son U¢ yilda, yeni Urinlerin
toplam gelirler icerisindeki payi;
Polisan Kimya sirketinde %15,
Polisan Yapikim sirketinde %19
olmustur.

2022 yili hedef gerceklesme
durumunu korumak.

7 Poliport

TOS Projesi ile operasyonlarin
musteriler tarafindan anlik olarak
web Uzerinden takip edilmesinin
saglanmasi.

TOS projesi tamamlanmis ve
sistem devreye alinmistir. Sistem
iyilestirmesi ve gelistirme
calismalari devam etmektedir.

Siresiz hedeftir.

«~Polisan

HOME COSMETICS

Tip Il AB Eko-etiket projesini
yuritmek

AB Eco etiketi kriterlerine
uygunluk icin Grtiin formulasyon ve
hammadde degisiklik ¢calismasi
devam etmektedir. 2023 yilinda
ab platformuna eko etiket
basvurusu planlanmaktadir.

Tip Il AB Eko-etiket projesini
yuratmek

«~Polisan

HOME COSMETICS

Polisan Kansai Boya'da en az 2
urtine EPD projesini tamamlamak.
Yasam dongisi analizi
dogrultusunda urunlerin gevresel
performansina dair benchmark
calismalari gergeklestirmek

Uriin grubunda EPD projesi
yurutmek tzere hedef revizyonu
yapilmistir. Bu sebeple 2022
yihinda EPD calismasi
yarattlmemistir.

1 Uriin grubunda EPD beyani
calismalari yuritmek.

7 Poliport

Musteri iliskilerimizi glclendirmek
icin CRM sisteminin kurulmasi.

CRM sistemi kururmasina yonelik
fizibilite calismalari
tamamlanmistir. SAP4AHANA
gecisinden dolay! kurulum 2023
yilina ertelenmigtir.

Musteri iliskilerimizi glclendirmek
icin CRM sisteminin kurulmasi.

«~Polisan

HOME COSMETICS

Atiksu normalize degerini %5
azaltmak.

Atiksu normalize degeri Gebkim
fabrikasinda bir dnceki yila gore
%7,14 oraninda azalmistir.

2022 yili hedefini korumak.
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:;/M'EI:C'EIEEQ = F'l:lllsan UPnIipnrt Atik Aritma Tesisi biyolojik aritma
havuzunda bakteri populasyonu

A‘rltma. t?s's' hava bIov.ver icin optimum oksijen ihtiyacini

sisteminin calisma optimizasyonu  gaglayan otomatik hava beslemesi

ile enerji tasarrufu sayesinde yillik 62.141 kWh enerji
gerceklestirmek. tasarrufu saglanmistir.
&7 Polisan & Poliport |
Enerji izleme sistemi altyapi Enerji Izleme Sistemi kurulumu
calismalarini tamamlamak ve gerceklestirilmis ve canlya Suresiz hedeftir.

2022 yilinda enerji izleme alinmistir.

sistemini devreye almak.

<> Polisan & Polisan ¥ Paliport

HOME COSMETICS

I-REC sertifikali enerji tedarigi

Enerji tedarigi kaynakll Kapsam2  gijreci yonetilmis, 2021 eneriji

emisyonlarin azaltimasi amaciyla tiiketimlerinin %50 si yenilenebilir Stresiz hedeftir.
I-REC sertifikall enerji tedarik enerjiden karsilanmistir..

etmek.

ﬁfﬂllﬁﬂ JF'DlIsan UPnllpnrt Solarwall Gunes Projesinin

Solarwall Gunes Projesinin fizibilite calismalari

fizibilite calismalarinin tamamlanmistir. Cati GES i

projesinin dnceliklendirilmesi
sebebiyle proje Ust yonetim karari
ile 2022 yili icin iptal edilmistir.

tamamlanmasi, proje onaylandigi
taktirde ilgili birimlerle proje
yonetiminde yer almak

<~ Polisan & Polisan ¥ Poliport

HOME COSMETICS

Deger zmcmmlzdekl tedarikgi

gelisim ve degerlendirmelerinde SAP4Hana tedarikgi

gelistirme projesi yurutmek degerlendirme modiil SAP4Hana tedarikgi
(Tedarikci secim asamasinda calismalarina aktif katilim devam degerlendirme modul
yonetim sistemleri ve etmekte olup sistemin 2023 calismalarini tamamlamak ve
surdiirilebilirlik performansini yilinda canliya alinmasi canliya almak.

Olcmek, tedarikci ara ve yil sonu planfanmaktadir.

degerlendirmelerini
gerceklestirmek.)
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=/ Polisan

KiMYA

1 adet Dongusel Ekonomiye katki
projesi gerceklestirmek

Cimento tesisi ile igbirligi
yaptigimiz projesine devam
edilerek son 2 yilda 108 ton beton
atig! Uretime girdi olarak
kullaniimustir.

2022 yili hedefini korumak.

&7 Polisan

KIMYA

Artma Camurunun %80
susuzlastirmasi igin Proje
dosyasi olusturulmasi

Proje dosyasi olusturulmus ve st
yonetime sunulmustur. Proje
“Hayal Muhendisligi”
yarismasinda 6dul kazanmistir.

HOME COSMETICS

Tehlikeli maddelerin karayoluyla
tasinmasi (ADR) kapsaminda
gerekliliklere %100 uyum
saglamak.

<~ Polisan & Polisan ¥ Poliport

%100 Uyum saglanmistir. Zorunlu
ADR egitimi yeni personeller igin
tamamlanmistir.

2022 yili hedefini korumak.

HOME COSMETICS

0 kaza frekansi.

<~ Polisan & Polisan ¥ Poliport

Gerceklesen kaza frekanslari;
Polisan Kansai Boya'da 0,02,
Poliport Kimya’'da 0,44 ve Polisan
Kimya'da O’dir.

0 kaza frekansi.

HOME COSMETICS KiMY.

SEC Performans Endeksi'ne
%2100 uyum saglanmasi.

< Polisan &7 Polisan ¥ Poliport

SEC Performans indekslerine;
Polisan Kansai Boya'da %84,
Poliport Kimya’'da %85 ve Polisan
Kimya'da %89 uyum saglanmistir.

SEC Performans Endeksi'ne
%100 uyum saglamak.

HOME COSMETICS

4 Sirketimizde en az 500
emniyetsiz durum raporlama
bildirimi yapmak.

<> Polisan &7 Polisan ¥ Poliport

2022 yilinda Polisan Kansai
Boya'da 1475, Poliport Kimya'da
794, Polisan Kimya'da 738 ve
Holding'te 99 olmak tzere
toplamda 3112 emniyetsiz durum
bildirimi yapilmistir.

2022 yil hedefini korumak.

«~ Polisan & Polisan

HOME COSMETICS KIMYA

Safety Walk (Givenlik Yurayus)
Planlarina %2100 uyum
saglamak.

Safety Walk (Glvenli YUrtyas)
Planlarina Polisan Kansai
Boya'da %99,7, Polisan Kimya ve
Polisan Holdingte %100 uyum
saglanmistir.

Safety Walk (Guvenlik Yurayus)
Planlarina %2100 uyum saglamak
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<~ Palisan &7 Polisan ¥/ Poliport 2022 yilinda Polisan Kansali
K Boya'da 14,60 sat/kisi, Polisan

Calisanlara saglanan is saghgi ve  Kimya 19,3 saat/kisi, Poliport 2022 hedefini korumak.
guvenligi egitimlerini 30 saat Kimya'da 16,2 saat/kisi egitim

kisiye gikarmak. verilmigtir.

<~ Paglisan

HOME COSMETICS

_ Yasal takvime uygun olarak toplu
Toplu Is S6zlesmesi'ni yasal is sozlesmeleri gerceklestirilmistir.
takvime uygun olarak yenilemek.

Suresiz hedeftir.

Olusturdugu yiiksek guven iklimi

<~ Palisan & Polisan &/ Plipart  ve “biz” kiiltiirti ile Poliport,
A limancilik sektortintin; Polisan

Kansai Boya ise boya ve kimya

sektorlerinin en mutlu igyeri
Happy Place to Work kurum secildi. Polisan Kimya ayni listeye
klltirG cahigmalarini bir yildizli sertifika almaya hak
gerceklestirmek. kazanarak girdi.

<”Polisan &7 Polisan ¥/ Poliport  sap4aHanaseba projesi
kapsaminda glincellenen Sire¢

Siresiz hedeftir.

SAP4HANA / eBA Plan Sayfa Yapisina gore 47
entegrasyonunu YSS yaklasimiile  sireg plani revize edilmistir. Ve Siresiz hedeftir.
giclendirmek, projenin zamaninda  Yonetim Sistemleri ekibi
ve etkin tamamlanmasina katki tarafindan 18 sireg icin birebir
vermek. destek verilmistir.
wpulls"ﬂﬂ SAP4HANA SD modulii 1 Ocak
SAP4HANA Projesinin SD 2023 tarihi itibari ile canliya i
Modulunin Basarili Sekilde alinmistrr.

Devreye Alinmasi

55




SURDURULEBILIRLIK

PERFORMANSI

2022 Hedefi

&7 Polisan

KIMYA

SAP ve Polisaha sistemsel
iylestirmeler yaparak personel
verimliligi arttirarak ve raporlama
sistemi olusturmak.

SAP ve Polisaha uygulamasinda
raporlama sistemi olusturulmus ve
aylik raporlamalara baslanmistir.

&7 Polisan

KiMYA

SAP/S4 HANA QM Moduli sureg
iyilestirmelerin gergeklestiriimesi

SAP/S4 HANA QM Modyull test
calismalari tamamlanmis ve 1
Ocak tarihi itibari ile canliya
alinmistir.

&Y Polisan

KIMYA

SAP PM Modiili ile bakim,
periyodik kontrollerin
database’inin olusturulmasi ve
ekipman agaclarinin revizyonu.

SAP PM Modulu test calismalari
tamamlanmis ve 1 Ocak tarihi
itibari ile canhya alinmistir.

&7 Polisan

KIMYA

SAP S/HANA Dénusumi
kapsaminda MM satinalma
sureclerine destek vermek ve
yalinlastirmak

SAP S/HANA MM Satinalma
surecleri test calismalari
tamamlanmis ve 1 Ocak 2023
tarihi itibari ile canlya alinmistir.
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HESAPLAMA
YONTEMLERIMiz

Karbon Ayakizi

Polisan karbon ayakizi hesaplama calismasinda Holding bilnyesinde bulunan
Polisan Kansai Boya, Poliport Kimya ve Polisan Kimya sirketlerini kapsayacak
sekilde sirketlerden elde edilen veriler kullanilarak, faaliyetlere gore emisyon verileri
hesaplanmis ve karbondioksit esdegeri cinsinden elde edilmistir. Karbondioksit
esdegeri, verilen sera gazinin miktari ve onun Kkiresel I1sinma potansiyelinin
carpimiyla elde edilir. Kyoto Protokolt tarafindan belirlenen sera gazlari, karbon
dioksit (CO2), metan (CH4), nitroz oksit (N20O), hidroflorokarbonlar (HFC),
perflorokarbonlar (PFC) ve kukurt hekzaflorir (SF6) ve kiresel 1Isinma potansiyelleri
asagidaki tabloda verilmektedir. Calismada kullanilan emisyon faktor verileri IPCC
iklim Degisikligi-5. Degerlendirme Raporu (2013)‘dan referans alinmistir.

KURESEL ISINMA POTANSIYELI
SERA GAZI (100 YIL)
Karbon dioksit, CO, 1
Metan, CH, 28
Nitroz oksit, N,O 265

Karbon ayakizi GHG Protokol tarafindan belirlenen Kapsam 1, 2 ve 3 sinirlari
icerisindeki aktiviteler icin hesaplanmaktadir.

» Kapsam 1 - Dogrudan Emisyonlar: Kurumun kontroliinde gerceklesen aktivitelerden
kaynaklanir. Kurum sahasi icinde sabit yanma ile akaryakit ttiketimi, Uretim ve proses
salimlari, sogutucu/klima gaz sizinti ve kacaklari ile hareketli yanma aktiviteleri
(sirkete ait araclar ile yapilan seyahatler) kaynakli emisyonlar bu kapsama
girmektedir.

» Kapsam 2 - Dolayl Emisyonlar: Kurum tarafindan satin alinan ve kullanilan elektrik,
IS1 veya buhar kaynakli salimlardir.

» Kapsam 3 - Diger Dolayli Emisyonlar: Kapsam 1 ve 2'nin diginda kalan ve kurumun
kontroliinde gerceklesmeyen diger tim aktivitelerin salimlari bu kapsam altina
girmektedir. Sirkete ait olmayan araclar ile yapilan calisan is seyahatleri ve calisan
ise gidis-gelisleri, disaridan temin edilen ulasim, atik bertarafi, su tiketimi vb.
aktivitelerden kaynaklanan salimlar bu kapsamda yer alir.

Calisma, Kapsam 1 ve 2 taniminda bulunan emisyonlar esas alinarak hazirlanmistir.
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ISG Kaza Hesaplamalari

Kaza frekansi hesaplamasinda asagidaki formul kullaniimaktadir.

Kaza Frekansi = (Kaza SayisI x 200.000)/ Toplam Fiili Calisma Saati

Gun kayiph kaza frekansi hesabinda calisanin kaza sonrasi 1 gun ve uzeri raporlu
oldugu kaza sayilari kullaniimaktadir. Toplam kaza frekansi hesabinda ilkyardim
uygulamalari dahil olmak tizere tim yaralanmali kaza sayilari kullaniimaktadir.

is kazasi agirlik hizi hesaplamasinda asagdidaki formiil kullaniimaktadir.

is kazas! agirlik hizi = (Toplam Giin Kaybi x 8 x 100) / (Bir Yl icinde Toplam Fiili
Calisma Saati)

Su Tulketimi

1 Ocak - 31 Aralik 2022 tarihleri arasindaki donemde kullanilan kuyu suyu, sebeke
suyu ve ters ozmos suyu tuketim degerleri verilmektedir. Polisan Kansai Boya ve
Polisan Kimya urtnlerinde birim ton drin dretimi basina, Poliport Kimya icin ise
elleclenen birim ton malzeme basina su tiiketim degerleri m3 cinsinden verilmistir.

Atiksu

1 Ocak - 31 Aralik 2022 tarihleri arasindaki donemde desarj edilen atiksu endtstriyel
ve evsel atiksu olarak siniflandiriimis ve Polisan Kansai Boya, Poliport Kimya ve
Polisan Kimya i¢in toplam degerler verilmistir.

Turune Gore Atik

1 Ocak - 31 Aralik 2022 tarihleri arasindaki donemde Polisan Kansai Boya, Poliport
Kimya ve Polisan Kimya icin verilen toplam atik degerleri tehlikeli ve tehlikesiz atik
olarak siniflandiriimistir.

Tehlikeli atiklar, Atik Yonetimi Yonetmeligi (02.04.2015/29314) geregince tehlikeli
olarak siniflandirilan ve buna uygun olarak sirket disinda geri kazanimi/bertarafi
saglanan atiklarin miktaridir.

Tehlikesiz atiklar; tehlikeli atiklar disinda kalan ve sirket disinda geri dontusim/ geri
kazanim/ bertarafi saglanan, atik su hari¢c diger butin kati ve sivi atik miktaridir.

Atiklar ayrica geri kazanim ve bertaraf tirtine gore de siniflandiriimistir.
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Calisan Dagilimi & isten Ayrilan Calisanlar

Sirkette gobrev alan calisanlarin cinsiyet, statl, sozlesme turtu ve istihndam turine
yonelik bilgileri icermektedir.

Calisanlarla yapilan soOzlesmeler tiariine goére belirli ve belirsiz sureli olarak
siniflandirimistir.

Calisanlar statiiye gore mavi ve beyaz yaka olarak siniflandiriimistir.

isten ayrilan calisanlar cinsiyete, statiiye, yaslarina gore (30 yasindan kiiciikler, 30
ve 50 yas araligindaki calisanlar ve 50 yasindan buytkler olmak Uzere)
siniflandiriimistir.

Yillik ortalama egitim saati ¢calisan statl ve cinsiyeti icin saat/kisi olarak verilmistir.

lletisim
Rapor Hakkinda Bilgi Edinmek,
Goriis ve Onerilerinizi lletmek igin:

Polisan Holding Yonetim Sistemleri ve
Sardurulebilirlik Madurlagu

yss@polisan.com.tr
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